
 

社会人の基礎を学ぶ新入社員実践研修 

 

各     位 令和 3年 4月 

 

税理士法人    広   瀬 

株式会社 経営カウンセリング 

 

 
 

 
 

新戦力を迎える時期が迫っております。人材育成には苦心されていることと存じます。 
この研修では、社会人に求められるマナーを実際にビルの玄関に入る前から、受付や応接室

を使って説明、直ぐに実践して頂きます。 
新入社員の方はもちろん、概ね入社３年以内の方までを対象とした内容の超体験型研修です。

５月病対策として、新入社員の方にとって一つの節目となる大型連休前に日程を設定し、日常

業務にすぐ活かせる実践的な項目を中心としたものです。また、本年は、新しい生活様式で変

化したビジネスにおけるマナーに関するカリキュラムも用意しております。 
この機会を逃される事無く、是非ともご参加いただきますよう、ご案内申し上げます。 

 

【目 的】 ① 新入社員が少し慣れた頃に有効な行動・態度・ビジネスマナーの体験学習 
      ② オンライン会議など、新しい生活様式でのビジネスマナーの学習 

 
【日  時】  令和３年４月２７日（火）     午前１０：００～午後４：００ 

（昼食をご用意いたします。） 

【場  所】  税理士法人広瀬  ３Ｆセミナールーム   
（両替町通押小路上る金吹町４６５番地 地下鉄烏丸御池駅から徒歩３分） 

 
【講  師】  株式会社 経営カウンセリング        担当社員 

 
【会  費】  参加お一人あたり  税込６,０００円 但し、顧問先様 ４,０００円  

 
【定  員】  10 名（先着順）※ 当日は筆記用具をご持参ください 

 
【その他】 〇 当日のご来所には公共交通機関のご利用をお願いいたします。 
      〇 新型コロナウィルス感染状況によって、延期・中止の場合がございます。 

 
参加ご希望の場合は ４月 20 日（火）まで に FAX またはホームページ

（URL:http://www.hiroseac.co.jp）にてお申し込みください。 
 

     
□ 令和 3 年 4 月 27 日（火） 『社会人の基礎を学ぶ新入社員実践研修』  参加希望 
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